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Introducéo

O Projeto Defensoria nas Escolas, resultado de extensas reunides, debates e testes préaticos
realizados pela Defensoria Publica do Distrito Federal (DPDF) em parceria com a Secretaria de
Estado de Educacé&o do Distrito Federal (SEEDF), promoveu, nos meses de outubro e novembro
de 2024, mais uma edi¢do de suas atividades, atendendo a 03 unidades escolares vinculadas a
Coordenacéo Regional de Ensino (CRE) de Sao Sebastiao/DF.

As diretrizes para a execucao do projeto foram definidas em 30 de outubro de 2024,
durante uma visita as instalagbes da CRE de S&do Sebastido. Estiveram presentes, além da
equipe da Easjur e do Nucleo Itinerante da DPDF, a coordenadora regional de ensino, e
representantes das escolas envolvidas na iniciativa. Na mesma ocasido, foi agendada a
apresentacdo do projeto aos orientadores de todas as unidades escolares da regido
administrativa, a qual foi realizada em 11 de novembro, pela manh& na CRE de S&o Sebastido.

O presente relatorio tem como objetivo apresentar as principais métricas, materiais de apoio,
contetdos abordados, reunides operacionais e avaliacdes referentes ao projeto, bem como
fornecer um panorama detalhado das atividades realizadas e os resultados alcangados durante sua
implementacé&o nas unidades escolares de Sdo Sebastido, além de incluir um panorama geral dos
resultados obtidos nas regionais de ensino que ja receberam o0 projeto, seja como iniciativa

principal ou paralela.

1. Métricas

1.1. Durante o mese de novembro de 2024, o projeto promoveu um total de 13 encontros
com a participacao de defensores publicos, distribuidos da seguinte forma:

a. CED Sao Bartolomeu — S&o Sebastido: sete (07) encontros realizados nos dias 18
e 19 de novembro.

b. CEF Ceramiva Séo Paulo - Sdo Sebastido: quatro (4) encontros realizados nos dias
19 e 21 de novembro.

c. Escola Zumbi dos Palmares — Sao Sebastido: um (01) encontro realizado no dia 29 de
novembro.

1.2. No total, foram alcancados aproximadamente quatrocentos e setenta e nove (479)
estudantes e seus familiares, além de diretores e representantes das escolas mencionadas em

Sao Sebastido.

1.3 As apresentacdes ocorreram em locais bem equipados com sistemas de som e recursos

audiovisuais adequados, 0 que garantiu uma experiéncia interativa e informativa.

1.4. Apesar de constarem formalmente apenas 479 pessoas nas listas de frequéncia,
estima-se que o numero real de participantes seja significativamente maior, pois, nos encontros

realizados, nédo foi possivel coletar a assinatura de todos os presentes devido a grande quantidade.



Com base nisso, estimamos um acréscimo minimo de 20% no numero de participantes, totalizando

aproximadamente 479 pessoas atingidas.

1.5. Na lista de presenca disponibilizada pela Easjur em todos os encontros, 0os e-mails

dos alunos foram coletados voluntariamente. Pretendemos, em breve, reformular o projeto

Conhecer Direito, com o propédsito de universalizar a educagcdo em direitos. Para esse fim,

levantamos mais de 300 instituicdes para colaborar nessa iniciativa e convidaremos o0s alunos

interessados a integrarem desde o inicio, com o objetivo de promover a formacao cidada, a

independéncia na vida adulta e outros valores fundamentais para o desenvolvimento humano.

1.6. A produtora responsavel pela producdo dos videos do projeto e dos materiais

audiovisuais para a Defensoria Publica, incluindo os destinados a plataforma de ensino a

distancia, ja foi contratada, e as gravacdes tiveram inicio hoje, dia 03/12/2024. Com isso, no

ano de 2025 teremos inimeras possibilidades de ampliacdo da educacéao em direitos.

2. Material de Apoio e Suporte aos Encontros e nas Redes Sociais

2.1. Para dar suporte aos encontros, foi elaborado um modelo de apresentacdo basico em

slides, que os palestrantes puderam alterar e personalizar com seus préprios contetdos. O recurso

foi utilizado nas atividades para orientar e estruturar as interacées com os estudantes, servindo

como guia para os defensores publicos, o que garantiu a transmissao clara e acessivel dos

contetdos abordados.

2.2. Durante os encontros, foram distribuidos diversos materiais impressos, entre eles o

Roteiros de Conhecimento, que se esgotou. A reimpressao desse material ja foi solicitada conforme
0 processo SEI n° 00401-00024753/2024-82.

2.3. Outros materiais serviram como apoio nas atividades, séo eles:

Manifesto pela universalizacdo da Educacédo em Direitos;
Os 10 porqués da Educacdo em Direitos;

Objetivos do Defensoria nas Escolas;
Cartilha de Apoio a Defesa da Mulher;

3. Resumo dos Conteudos Abordados

3.1. Foram discutidos diversos temas relacionados aos direitos e deveres dos cidadaos e a

atuacdo da Defensoria Publica, incluindo:

1. Defensoria Publica do DF: Quem Somos e Como Podemos Ajudar: A importancia de ser

participativo, colaborativo e proativo na sociedade, demonstrando como esses

comportamentos contribuem para o desenvolvimento da cidadania. Apresentacdo das

formas de acesso a instituicao e discusséo sobre o papel da Defensoria Publica na promocéo

da justica social e na defesa dos direitos dos mais vulneraveis.



2. Juventude sustentavel: Construindo responsabilidade e valores: Explicacdo de como a
juventude desempenha um papel fundamental na constru¢do de um futuro mais sustentavel,
incentivando a adocdo de comportamentos responsaveis, que valorizam ndo apenas o

presente, mas também o legado que sera deixado para as futuras geracgoes.

3. A responsabilidade civil e penal na vida adulta: Explicagbes sobre os conceitos de
responsabilidade civil e penal, destacando as diferencas entre responsabilidade subjetiva e
objetiva, e como as leis sdo aplicadas em casos de danos e infracdes. A importancia de

conhecer os direitos e deveres como um exercicio de cidadania.

4. O papel do dialogo nas relacdes familiares: A importancia do dialogo como ferramenta
essencial para a resolucao de conflitos familiares de forma pacifica e eficaz. A apresentacao
dos beneficios da comunicacao para o fortalecimento dos vinculos familiares e a promocao
de uma cultura de respeito e entendimento mutuo, aspectos fundamentais para a

manutencao da paz social.

5. Respeito a diversidade no ambiente escolar: Importancia de promover um ambiente
inclusivo que valorize e aceite todos os estudantes, independentemente de suas diferencas.
Apresentacdo das estratégias para combater preconceitos, discriminacdo e bullying,

desafios comuns no contexto educacional.

6. O papel da Defensoria na defesa da mulher: Discusséo sobre a Lei Maria da Penha, os
mecanismos de protecdo contra violéncia domeéstica e familiar, e o papel da Defensoria
Pudblica na assisténcia as vitimas. Abordagem sobre a igualdade de direitos e a necessidade

de tratar os desiguais de maneira diferenciada para alcancar equidade.

7. Equilibrio, Empatia e Justica: A falta de autoconhecimento frequentemente resulta em
desequilibrio emocional, gerando frustracdo e um ciclo de negatividade. O
autoconhecimento e o equilibrio emocional sdo essenciais para a saude mental, oferecendo
beneficios como a reducdo do estresse, a diminuicdo dos sintomas de ansiedade e
depresséao, e a melhoria da capacidade de foco e concentracdo. Compreender a si mesmo € crucial

para promover interacdes mais justas e saudaveis. Individuos equilibrados, ao agir com empatia,

contribuem para uma convivéncia mais harmoniosa e justa.

4. Reunides e Alinhamento Operacional por Escola

4.1. Durante o periodo de alinhamento operacional, foram realizadas as seguintes reunifes

preparatérias e especificas:
4.2. Reunides preparatdrias com a CRE de Sao Sebastido:

a. Outubro de 2024
b. Novembro de 2024



4.3. Reunido de apresentacdo com os diretores e representantes das escolas:

a. 11/11/2024, pela manha na CRE de S&o Sebastido.

4.4. Esta foi a ultima edi¢do do projeto Defensoria nas Escolas no ano de 2024. Durante
as quatro edicdes realizadas ao longo do ano, foram promovidos 81 encontros em 19 escolas,
impactando aproximadamente 6.400 alunos, além de milhares de familiares e colaboradores da

rede de ensino do Distrito Federal.

5. Pesquisa/Avaliagdes

5.1. Foi realizada uma pesquisa voluntaria de satisfacdo com os alunos, disponibilizada por
meio de QR code, na qual as avaliagbes variaram de 1 a 5, sendo que 1 representava "muito
insatisfeito” e 5 "muito satisfeito”. Como resultado da pesquisa, as avaliagbes ficaram acima da
média, com a soma das notas 3, 4 e 5 representando 89% dos participantes.

5.2. Destaca-se que 56% das 261 pesquisas respondidas avaliaram com a nota maxima.
Considerando exclusivamente as avaliacdes desta edicdo em Sao Sebastido, os dados revelam
uma media geral de 4,8. Observa-se que 80% das avaliacbes atribuiram a nota maxima (5),
enquanto os demais 20% corresponderam a nota 4, demonstrando que ndo houve qualquer
avaliacao inferior a esse patamar. Os resultados refletem um elevado grau de satisfacdo entre os
participantes, reforcando a exceléncia da experiéncia proporcionada, sobretudo em virtude das
recomendacdes recebidas e observadas durante a atuacdo nas CRE’s em que o projeto foi
realizado posteriormente.

5.3. Além disso, a realizacdo das pesquisas mostrou-se de fundamental importancia, pois
ratificou nossas decisbes em relacdo a escolha dos temas propostos para 0S encontros,

contribuindo significativamente para o sucesso do projeto.

6. Dentre os trabalhos desenvolvidos pela Easjur pode-se citar o que se segue:

6.1. Agendar as reunides para apresentacdo do projeto com os coordenadores e a Regional
de Ensino do respectivo local a ser alcan¢ado;

6.2. Organizar e confirmar com as instituicdes de ensino os horarios, datas, turnos, tematicas
sugeridas para aquela determinada escola;

6.3. Organizar e confirmar a agenda das instituicdes de ensino com as agendas dos
defensores publicos envolvidos no projeto;

6.4. Organizar e confirmar o transporte dos bolsistas e servidores envolvidos no projeto,
facilitando o deslocamento e a logistica;

6.5. Organizar e confirmar o quadro de servidores, bolsistas e defensores publicos que
estardo escalados nos respectivos dias, horarios e escolas;

6.6. Fotografar e registrar através de videos e imagens 0s encontros nas escolas envolvidas;

6.7. Auxiliar os defensores publicos palestrantes no dia do evento nas atividades que se



fizerem necessérias;

6.8. Coletar a quantidade de presentes atraves das listas de presenca;

6.9. Incentivar a participacéo do publico na pesquisa de avaliagdo mediante Qr-Code;

6.10. Elaborar os resumos das palestras e de palavras-chave e compilar junto aos materiais
do projeto;

6.11. Planilhar, analisar e efetuar a realizacdo dos relatérios e demais materiais pertinentes.

6.12. O programa de interacdo académica e a gestado dos 40 bolsistas de pds-graduacao
foram fundamentais para o bom andamento do projeto. A atuacdo da equipe de suporte foi
decisiva e necessdria, garantindo suporte nos encontros e permitindo que houvesse pessoal
suficiente para realizar todas as atribuicbes da Easjur, como o fornecimento de apoio direto aos
defensores.

7. Dados gerais

7.1. Total de alunos envolvidos: 6.400
7.2. Numero de encontros realizados: 81

7.3. Total de escolas participantes: 19
7.4. Escolas por Coordenacédo Regional de Ensino

7.4.1. CRE - Plano Piloto:

1. Centro de Ensino Médio Setor Leste
Centro de Ensino Médio Paulo Freire
Centro de Ensino Médio Elefante Branco

Centro de Ensino Médio Gisno
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Centro de Educacdo de Jovens e Adultos e Educacédo Profissional a Distancia de
Brasilia (CEJAEP)

7.4.2. CRE - Sobradinho:
CED Fercal

Centro de Ensino Médio 02
Escola Classe 17 (Vila Rabelo)

CED Professor Carlos R. Mota
CED 03
CEMO01
CEM 04
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7.4.3. CRE — Nucleo Bandeirante :



Colégio Civico Militar CED 01 — Estrutural
CEFLOG - Riacho Fundo Il

CEF 01 - Riacho Fundo Il

CEM 01 Riacho Fundo |
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7.4.4. CRE - Sa0 Sebastido:
1. CED Sé&o Bartolomeu — Sao Sebastiao
2. CEF Ceramica Sao Paulo — Sao Sebastidao

3. Escola Zumbi dos Palmares - Sao Sebastido

7.5. Quatro Coordenacdes Regionais de Ensino

7.5.1. Quatro Coordenagdes Regionais de Ensino estdo envolvidas no projeto. Sobradinho,
Plano Piloto, Nucleo Bandeirante e Sdo Sebastido ja implementaram o projeto oficialmente. Em
Séo Bastido, o projeto teve inicio com uma reunido entre os representantes das escolas no dia 11

de novembro de 2024, sendo que os encontros ocorreram durante 0 més de novembro.

8. Anexos do Relatorio
a. Para complementar este relatorio e fornecer um panorama completo das atividades
realizadas, serdo anexados 0s seguintes documentos:
b. Listas de frequéncia de todos 0s encontros;
c. Memodrias de cada encontro, detalhando os contetddos abordados e a participacdo dos
alunos;
d. Planilha de organizacdo com detalhes logisticos e cronograma do projeto;

e. Pesquisa de satisfacdo e gréficos;
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